
Nous traversons une période de transformation profonde de nos modèles économiques,
sociaux et organisationnels. Les chaînes de valeur se redéfinissent, les attentes envers les
entreprises évoluent et la performance ne peut plus être dissociée de l’impact, de l’équité et de
la durabilité.

Dans ce contexte, une réalité persiste : les femmes d’affaires contribuent de manière
déterminante à la croissance économique, à l’innovation et à la vitalité des territoires, tout en
faisant encore face à des obstacles systémiques qui limitent leur accès aux opportunités, aux
marchés et aux réseaux d’influence.

Convaincus que le soutien aux femmes d’affaires constitue un levier stratégique de prospérité
collective, nous affirmons la nécessité d’une action concertée, structurée et durable.

C’est dans cet esprit qu’est né le mouvement Maïa, une
initiative rassembleuse visant à transformer
durablement les pratiques économiques en plaçant les
femmes, l’humain et l’impact au cœur des décisions.

Les échanges et travaux portés par le mouvement
Maïa ont fait émerger un consensus clair autour des
principes suivants.

Préambule

Présentation de la
déclaration de principes

Mouvement Maïa

Quand les femmes avancent, l’économie progresse.
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Au nom du Réseau des Femmes d’affaires du Québec (RFAQ), nous affirmons notre engagement à
soutenir activement les femmes d’affaires et à contribuer à la transformation durable de l’économie. Avec
le mouvement Maïa, le RFAQ s’engage à créer des conditions favorables à l’accès des femmes aux
opportunités économiques, aux réseaux d’influence et aux chaînes de valeur, tout en plaçant l’humain,
l’équité et l’impact au cœur des décisions. Convaincus que la prospérité collective passe par une économie
plus inclusive, responsable et connectée, nous choisissons d’agir avec cohérence, ambition et solidarité.

En adhérant à cette déclaration, vous vous engagez à reconnaître le rôle stratégique des femmes
d’affaires dans la création de valeur, à soutenir activement leur accès aux opportunités économiques et à
contribuer, par leurs pratiques et leurs décisions, à une économie plus inclusive, performante et durable.
Ensemble, nous affirmons que le changement systémique passe par des engagements concrets,
mesurables et porteurs d’impact à long terme.

L’économie est avant tout un outil au service des personnes qui la font vivre. Les femmes
d’affaires, leurs équipes, leurs partenaires et leurs communautés constituent un actif
précieux de notre économie. Leur bien-être, leur reconnaissance et leur capacité à se
projeter dans l’avenir ont tout avantage à guider les décisions économiques.

Les signataires de la présente déclaration s’engagent à adopter des pratiques qui
respectent les femmes, valorisent leur leadership et tiennent compte de l’impact des actions
posées sur les générations futures.

Soutenir les femmes d’affaires ne relève ni de la symbolique ni de la philanthropie. Il s’agit
d’un choix stratégique essentiel à la performance, à la résilience, à l’équité et à la
compétitivité de l’économie. Le mouvement Maïa reconnaît l’existence d’inégalités
structurelles qui freinent encore la pleine participation des femmes à la vie économique.

Les signataires s’engagent à accompagner les femmes d’affaires à chaque étape de leur
parcours, à renforcer leurs capacités, à favoriser leur accès aux occasions d’affaires et à
soutenir leur croissance durable.

Principes fondamentaux du mouvement Maïa.
Les sept principes qui nous animent

Le mouvement Maïa place les femmes d’affaires et l’humain au
cœur de l’économie

Le soutien aux femmes d’affaires est une priorité économique
et collective
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Une économie durable est une économie où chacune et chacun peut y participer pleinement.
Maïa repose sur la reconnaissance de la diversité des profils, des parcours et des expertises
comme un levier majeur d’innovation, de performance et de création de valeur.

Les signataires s’engagent à contribuer à la réduction active des obstacles qui excluent les
femmes et les entreprises issues de la diversité des chaînes de valeur, des processus
décisionnels et des marchés publics et privés.

Les enjeux environnementaux, sociaux et de gouvernance sont intrinsèquement liés à la
performance économique. Le mouvement Maïa s’inscrit dans une vision à long terme, où les
décisions d’affaires tiennent compte de leur impact environnemental, social et sociétal.

Les signataires s’engagent à intégrer les principes de durabilité et de responsabilité dans
leurs pratiques, notamment en matière d’approvisionnement, de gouvernance et de gestion
des impacts.

La transformation économique offre une occasion unique de valoriser l’expertise locale des
femmes d’affaires tout en renforçant leur accès aux marchés nationaux et internationaux.

Les signataires s’engagent à considérer les entreprises dirigées par des femmes dans leurs
stratégies d’approvisionnement, à favoriser des relations d’affaires durables et à soutenir le
rayonnement des entreprises sur les marchés d’ici et d’ailleurs.

L’économie du futur repose sur la connaissance, l’innovation et l’usage responsable des
technologies. Maïa met les données, l’intelligence artificielle et l’innovation au service des
femmes d’affaires afin de démocratiser l’accès à l’information, d’améliorer la prise de
décision et d’accélérer le développement des entreprises.

Les signataires s’engagent à faire preuve d’audace, à valoriser le savoir et à soutenir des
usages technologiques éthiques et responsables.

Le mouvement Maïa est résolument inclusif

La transformation économique portée par Maïa est
responsable et durable

Le mouvement Maïa favorise une économie locale forte,
connectée et ouverte sur le monde

Le mouvement Maïa bâtit l’économie du futur par l’innovation
et la technologie
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La transformation des systèmes économiques exige l’engagement actif des femmes
d’affaires, des grandes entreprises, des institutions, des partenaires financiers et des
décideurs publics.

Les signataires reconnaissent l’importance de leur rôle dans la réussite du mouvement Maïa
et s’engagent à y contribuer activement, par leurs actions, leurs décisions et leur leadership.

En adhérant à la présente déclaration de principes, les signataires affirment leur volonté de
contribuer à une économie plus équitable, plus performante et plus humaine, où le soutien aux
femmes d’affaires est reconnu comme un levier essentiel de prospérité collective.

Signer la déclaration (formulaire en ligne).
Télécharger la déclaration de principes.
Télécharger la trousse d’engagement.

La réussite du mouvement Maïa repose sur l’engagement
collectif7

Engagement


